HESSEN
—

Landesamt flr Verfassungsschutz Hessen

Stellenausschreibung

Beim Landesamt fur Verfassungsschutz (LfV) Hessen ist zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Data Scientist (m/w/d)

in der Entgeltgruppe 13 TV-H unbefristet zu besetzen. Der Dienstort ist
Wiesbaden.

Bei Vorliegen der haushalts- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist eine
Verbeamtung in der Besoldungsgruppe A 13 h. D. HBesG beabsichtigt.

Bereits verbeamtete Bewerberinnen und Bewerber kdnnen in der
Besoldungsgruppe A 13 h. D. HBesG Ubernommen werden.

Der Verfassungsschutz dient dem Schutz der freiheitlichen demokratischen
Grundordnung. Er ist Dienstleister der Demokratie und halt insbesondere die
analytischen Kompetenzen zur Beurteilung jener Gefahren vor, die Demokratie
und Menschenrechten durch extremistische Bestrebungen drohen. Er tauscht
sich mit Wissenschaft und Gesellschaft aus. Hierzu gehért auch der 6ffentliche
Diskurs. Er bertcksichtigt gesellschaftliche Vielfalt und gesellschaftliche
Entwicklungen.

Ihre Aufgaben:

Sie unterstitzen unser Team beim Entwurf und der Entwicklung von Losungen
zur Informationsextraktion aus grof3en Datenmengen. Dabei erarbeiten Sie in
enger Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen IT-Projekte zur
zielgruppengerechten Visualisierung und Prasentation von Datenanalysen und
integrieren diese gemeinsam mit dem IT-Betrieb in die Infrastruktur des Hauses.



In unserem dienstleistungs- und ergebnisorientiertem Arbeitsumfeld kdnnen Sie
sich mit lhrer kreativen und selbststandigen Arbeitsweise in interdisziplinaren
Projekten einbringen. Dabei haben Sie Uber die vollstandige Prozesskette
hinweg einen hohen Gestaltungsspielraum und Mdglichkeiten der Einflussnahme
bei lhrer Mitwirkung am Aufbau einer nachhaltigen Datenarchitektur.

Zu lhren Aufgaben gehdren dabei insbesondere:

Eigenstandige Entwicklung von Datenanalysen zur inhaltlichen Aufbereitung
und Gewinnung neuer Erkenntnisse mit Hilfe statistischer und analytischer
Methoden.

Mitwirkung am Aufbau einer nachhaltigen und standardisierten
Datenarchitektur.

Bewertung und Auswahl von Pionierprojekten im Bereich Machine Learning.
Gewinnung und Analyse von strukturierten und unstrukturierten Daten aus
dem Internet, insbesondere aus den Sozialen Medien.

Vermittlung von Wissen Uber Potentiale und Grenzen der Datenanalyse.

Fachliche Anforderungen:

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master / Diplom)
der Fachrichtungen Data Science, Mathematik, Statistik, Informatik oder
eines Studiengangs mit vergleichbaren Studieninhalten.

Ebenfalls bewerben kdnnen sich Studierende, die voraussichtlich innerhalb
von 3 Monaten nach Bewerbungsfrist ihnren Studienabschluss erlangen
werden.

Nachgewiesene Kenntnisse in der Anwendung statistischer Methoden und
der Visualisierung von Analyseergebnissen.

Praktische Erfahrungen in der Analyse von grof3en Datenmengen,
vorzugsweise auch bereits im Bereich des Maschinellen Lernens.

Gute Kenntnisse in mindestens einer Programmiersprache wie R oder
vorzugsweise Python.

Winschenswert sind Kenntnisse in Versionsverwaltungstools und erste
Erfahrungen in der Integration von Losungen in produktiven Umgebungen.
Kenntnisse verwaltungstechnischer Ablaufe sind von Vorteil.



Personliche Anforderungen:

Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit.

Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten, hohes Mal an
Eigeninitiative.

Adressatengerechte Kommunikation in visueller und schriftlicher Form.
Gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermégen in Deutsch und
Englisch.

Durchsetzungsvermégen und Uberzeugungskraft zur  Vermittlung
strategischer Visionen.

Bereitschaft, sich eigenstandig und fortlaufend fortzubilden.

Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B ist wiinschenswert.

Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb und auf3erhalb von Hessen.
Deutsche Staatsangehdrigkeit.

Unser Angebot:

Tatigkeit/Aufgaben: Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und
spannende Tatigkeit mit aktuellem politischem Bezug. Sie leisten darlber
hinaus mit Ihrer Arbeit einen aktiven Beitrag zum Schutz der Demokratie.
Verlasslichkeit: Sicherer Arbeitsplatz, unbefristeter Arbeitsvertrag,
perspektivisch Beamtenverhaltnis.

Sicherheitszulage: Fir die Tatigkeit beim LfV Hessen wird eine monatliche
Sicherheitszulage gezahlt. Sie betragt 197,48 Euro brutto.
Fachkraftezulage: Je nach Bewerberlage kann nach 8§ 18 TV-H fir
Beschaftigte in der Informations- und Kommunikationstechnik eine
Fachkraftezulage von bis zu 20% der Erfahrungsstufe 2 der jeweiligen
Entgeltgruppe gezahlt werden.

LandesTicket Hessen: Landesbediensteten steht aktuell ein Landesticket
zur kostenlosen Nutzung des o6ffentlichen Nah- und Regionalverkehrs im
Land Hessen zur Verfligung.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf: flexible Arbeitszeiten, dem LfV
Hessen wurde das Gutesiegel "Familienfreundlicher Arbeitgeber Land
Hessen" verliehen.

Arbeitsplatz: moderner, ergonomischer Arbeitsplatz.

Personliche Weiterentwicklung: gute Fortbildungsmdglichkeiten, eigene
Hausakademie, vielfaltige Einsatzbereiche.



Allgemeine Hinweise:

Eine Einstellung beim LfV Hessen ist notwendigerweise mit einer
Sicherheitsiberprifung nach dem Hessischen Sicherheitsiberprifungs- und
Verschlusssachengesetz verbunden, der Sie sich unterziehen missen. Der
Einstellungstermin ist abhangig vom Abschluss und dem Ergebnis der
Sicherheitsiberprifung. Im Rahmen der Bewerbervorauswahl erfolgt eine
Abfrage im nachrichtendienstlichen Informationssystem. Mit der Durchfiihrung
dieser MalRnahme, die zur frihen Abklarung einer entscheidenden beruflichen
Anforderung sowie in Vorbereitung eines Vorstellungsgespréaches im LfV Hessen
zwingend erforderlich ist, erklaren Sie sich mit Einsendung Ihrer Bewerbung
einverstanden.

Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berticksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden
ausdrucklich begrtf3t. Enrenamtliches Engagement wird in Hessen geférdert. Im
Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten kénnen gegebenenfalls im
Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv beriicksichtigt
werden, wenn sie fur die vorgesehene Verwendung dienlich sind. Die Stelle kann
auch in Teilzeit besetzt werden.

Bewerbungen richten  Sie  bitte  schriftich  mit  aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen, in jedem Fall mit aktuellen Zeugnissen bzw.
Beurteilungen, sonstigen Referenzen sowie der Angabe einer Telefonnummer
und einer E-Mail-Adresse bis spatestens 15. Oktober 2024 als verschlossene
Personalsache an das

Landesamt fir Verfassungsschutz Hessen
Dezernat 11-Personal-

Postfach 39 05

65029 Wiesbaden

Bitte flgen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und
Originalbescheinigungen bei, sondern legen nur Fotokopien vor, da die
Bewerbungsunterlagen nicht zurlckgesandt werden koénnen. Bei einem
auslandischen Hochschulabschluss fligen Sie lhrer Bewerbung bitte eine
Zeugnisbewertung der Zentralstelle fur ausléandisches Bildungswesen bei.
Bewerbungskosten kdnnen nicht erstattet werden. Unvollstandige Bewerbungen
fuhren zum Ausschluss aus dem Verfahren.



Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei an die folgende E-Mail-Adresse:

bewerbung@lfv.hessen.de

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren kdnnen Sie sich gerne an Herrn Gierlichs
(Tel.: 0611/720-8628) und bei fachlichen Fragen an Frau Karch-Ott (Tel.:
0611/720-8212) wenden.

Datenschutzinformation

Informationen zur Verwendung personenbezogener Daten im Rahmen von
Bewerbungsverfahren des LfV Hessen kbnnen hier eingesehen werden.


mailto:bewerbung@lfv.hessen.de
https://lfv.hessen.de/das-lfv-hessen-ueber-uns/arbeiten-beim-lfv-hessen/datenschutz-bei-der-bewerbung
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