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Landesamt flr Verfassungsschutz Hessen

Stellenausschreibung

Beim Landesamt fur Verfassungsschutz (LfV) Hessen ist zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Hausmeisterin/Hausmeister (m/w/d)
zu besetzen.

Es steht eine Stelle der Entgeltgruppe E6 Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
des Landes Hessen (TV-H) zur Verfugung.

Der Dienstort befindet sich im Rhein-Main-Gebiet.

Uber uns:

Der Verfassungsschutz dient dem Schutz der freiheitlichen demokratischen
Grundordnung. Er ist Dienstleister der Demokratie und halt insbesondere die
analytischen Kompetenzen zur Beurteilung jener Gefahren vor, die Demokratie
und Menschenrechten durch extremistische Bestrebungen drohen. Er tauscht
sich mit Wissenschaft und Gesellschaft aus. Hierzu gehort auch der 6ffentliche
Diskurs. Er berlcksichtigt gesellschaftliche Vielfalt und gesellschaftliche
Entwicklungen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Beaufsichtigung und Begleitung von Handwerkern und Firmen bei der
Durchfiihrung von Reparaturen oder Wartungsarbeiten sowie deren Kontrolle,

e Dokumentation von Arbeiten und Vorkommnissen sowie damit verbundene
Pflege der elektronischen Ablage,

e Ansprechpartner fur samtliche Firmen im Zusammenhang mit der
Liegenschatft, der Eigentimervertretung sowie der internen
Verwaltungsabteilung,

e Koordinierung und Absprache von Terminen,



e Durchfuihrung kleinerer Reparaturen,
e Botendienste / Materialtransporte,
¢ Brandschutzthemen.

Unsere Anforderungen:
Fachliche Anforderungsprofil

e Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens drei Jahren
und entsprechender Tatigkeit sowie diesbezlgliche grindliche und vielseitige
Fachkenntnisse

e Technisches Verstandnis und handwerkliche Fahigkeiten

Personliche Anforderungen

e Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein

¢ Dienstleistungsorientierung

e eigenverantwortliche, sorgfaltige und zuverlassige Arbeitsweise
e Bereitschaft zur Teamarbeit

e deutsche Staatsangehdorigkeit

¢ Flexibilitat hinsichtlich der taglichen Arbeitszeit

e Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb Deutschlands

e Fahigkeit und Bereitschaft zum Heben und Tragen von Lasten bis zu 20 kg
e Bereitschaft zur Rufbereitschaft

e gute Umgangsformen

e Fihrerschein Klasse B

e Grundkenntnisse MS Office

Das bieten wir:

o Langfristige Planbarkeit: Wir bieten einen zukunftssicheren Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst

e Work-Life-Balance 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit in
verschiedenen Modellen, aktuell kostenfreies Landesticket zur kostenlosen Nutzung
des offentlichen Nachverkehrs, Fitnessangebot bei wellhub (www.wellhub.com/de,
vom Hessischen Ministerium des Innern, fir Sicherheit und Heimatschutz
subventioniertes Sport-/Wellness-Angebot)



http://www.wellhub.com/de

Weitere Verfahrenshinweise:

Die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern wird gewahrleistet.
Bewerbung von Frauen sind besonders erwtinscht. Aus dem Frauenférder- und
Gleichstellungsplan ergibt sich die Verpflichtung den Frauenanteil zu erhéhen.
Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt
berticksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden
ausdrucklich begrifdt. Enrenamtliches Engagement wird in Hessen gefordert. Im
Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten kénnen gegebenenfalls im
Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv beriicksichtigt
werden, wenn sie fur die vorgesehene Verwendung dienlich sind. Die Stellen
konnen auch in Teilzeit besetzt werden.

Eine Einstellung beim LfV Hessen ist notwendigerweise mit einer
Sicherheitsiberprifung nach dem Hessischen Sicherheitsiberpriufungs- und
Verschlusssachengesetz (HSUVG) verbunden, der Sie sich unterziehen mussen.
Der Einstellungstermin ist abhangig vom Abschluss der Sicherheitstiberprifung.
Im Rahmen der Bewerbervorauswahl erfolgt eine Abfrage im
nachrichtendienstlichen Informationssystem (NADIS). Mit der Durchfihrung
dieser MalRnahme, die zur frihen Abklarung einer entscheidenden beruflichen
Anforderung sowie in Vorbereitung eines Vorstellungsgespraches im LfV Hessen
zwingend erforderlich ist, erklaren Sie sich mit Einsendung Ihrer Bewerbung
einverstanden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung schriftlich
mit aussagefahigen Bewerbungsunterlagen, Angaben zu lhrer/lhren
Staatsangehorigkeit/en, in jedem Fall mit aktuellen Zeugnissen bzw.
Beurteilungen, sonstigen Referenzen sowie der Angabe einer Telefonnummer
und einer E-Mail-Adresse bis spétestens 4. Februar 2026

als verschlossene Personalsache

an das

Landesamt fir Verfassungsschutz Hessen
Dezernat 11

Postfach 39 05

65029 Wiesbaden

Bitte figen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und
Originalbescheinigungen, sondern ausschlie3lich Fotokopien bei, da die
Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt werden kbnnen. Bewerbungskosten



konnen nicht erstattet werden. Unvollstdndige Bewerbungen flhren zum
Ausschluss aus dem Verfahren.

Bei einer Bewerbung per E-Mail senden Sie bitte lhre vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei an die folgende E-Mail-Adresse:

bewerbung@lfv.hessen.de

Fir Ruckfragen konnen Sie sich gerne unter folgenden Telefonnummern
0611/720-8592 an den Personalbereich des LfV Hessen wenden.

Datenschutzinformation

Informationen zur Verwendung personenbezogener Daten im Rahmen von
Bewerbungsverfahren des LfV Hessen kdnnen hier eingesehen werden.



mailto:bewerbung@lfv.hessen.de
https://verfassungsschutz.hessen.de/das-lfv-hessen-ueber-uns/arbeiten-beim-lfv-hessen/datenschutz-bei-der-bewerbung

